
      
 
 
 
 
 

 

 
 
Wir suchen für unseren Kunden, der mit rund 500 Mitarbeitern zu den größten Arbeitgebern an der Westküste 
Schleswig-Holsteins zählt folgenden Mitarbeiter. 

 
Ort: Heide 
Branche: Raffinerie 
Start: ab sofort 
Vertragsart: Direkteinstellung 
 

Zur Verstärkung des HSSEQ-Teams suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen  
 

Ingenieur (m/w) der Verfahrenstechnik / des 
Chemieingenieurswesens als HSE Ingenieur 
 

HSSEQ ist verantwortlich für folgende Themenfelder:  

Umweltrecht (Abfallrecht, Immissions-, Gewässerschutz), Arbeitsschutz (Sicherheitsfachkraft), Gefahrstoff 
(REACh), Gefahrgut, Datenschutz  

 

Ihr spannendes Aufgabengebiet umfasst:  
 

 verantwortliche Koordination von arbeitsschutz- und umweltrelevanten Fragestellungen  

 Unterstützung der Führungskräfte in den oben genannten Themenfelder 

 Übernahme von Beauftragten-Funktionen  

 Entwicklung und Optimierung von Prozessabläufen sowie Dokumentation von Veränderungen in 
Managementsystem  

 Zusammenarbeit mit Behörden, Berufsgenossenschaften und Interessensverbänden inkl. Umsetzung 
von deren Anforderungen  

 Aktive Vorbereitung und Begleitung von internen und externen Audits  

 

Dieses Wissen bringen Sie mit:  
 

 Abgeschlossenes Studium im Bereich Chemieingenieurswesen, Verfahrenstechnik, 
Umweltingenieurswesen oder einer vergleichbaren Studienrichtung mit Schwerpunkt 
Umweltschutz/Verfahrenstechnik  

 Mehrjährige einschlägige Berufserfahrung, vorzugsweise in der Öl- oder Chemiebranche, 
wünschenswert, aber auch qualifizierte, motivierte Berufseinsteiger sind willkommen  

 Wünschenswert sind Kenntnisse im Bereich Gefahrstoffrecht, REACh, Erstellung von 
Sicherheitsdatenblättern und Betriebsanweisungen und/oder Gewässerschutz  

 Qualifikation zur Fachkraft für Arbeitssicherheit ist von Vorteil  

 Verantwortungsbewusstsein und Überzeugungskraft, sowie eine ausgeprägte Kommunikationsfähigkeit 
und ein hohes Maß an Flexibilität  

 Sehr gute schriftliche und mündliche Ausdrucksfähigkeit in Deutsch und Englisch  

 

Welche Gründe sprechen für eine Zusammenarbeit mit unseren Kunden: 

 

 es wird eine wertschätzende Unternehmenskultur, die von Vertrauen, Flexibilität und Respekt geprägt ist 
gelebt.  

je nach Aufgabe bieten wir flexible Arbeitszeiten, ein betriebliches Gesundheitsmanagement sowie ein 
attraktives Gehalt und leistungsorientierte Sonderleistungen.  

 durch individuelle Förderung und gezielte Weiterentwicklung eröffnen wir unseren Mitarbeitern 
zahlreiche langfristige Perspektiven.  

 ein attraktives Arbeitsumfeld, flache Hierarchien und effiziente Arbeitsprozesse erwarten Sie und trägt 
dazu bei, dass Sie sich in Ihrem Arbeitsumfeld und  Team rundum wohlfühlen.  

 eine gute Einarbeitung wird Ihnen den Start bei uns erleichtern. 

 

Sollten Sie interessiert sein, bitte ich Sie um Ihre Bewerbungsunterlagen 
 
Heinke Krause 
Heinke.krause@fbi.eu 


